. Secritaria de Salud
Subred Imegrada de Servicios de Salud
L=
B suroccdente ESE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) JUAN PABLO ORDa¥EZ; con documento de identidad No,
79849347 celebrd Contrato (S) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Afo Contrato Perfil Fecha I nicial |Fecha Fi nal Val or Uni dad

1 (2012 |769 PROFESI ONAL DE APOYO |01/ 02/ 2012 30/ 06/ 2012 $2080000 FONTI BON

2 12012 (1429 TRABAJADOR SOCI AL 01/07/ 2012 30/ 08/ 2012 $2080000 FONTI BON

3 (2012 |1600 TRABAJADOR SOCI AL 25/ 09/ 2012 31/01/ 2013 $2080000 FONTI BON

4 12013 |1133 TRABAJADOR SOCI AL 01/ 02/ 2013 31/ 01/ 2014 $2560524 FONTI BON

5 (2014 |1235 TRABAJADOR SOCI AL 01/ 02/ 2014 31/ 12/ 2014 $2560524 FONTI BON

6 (2015 |245 TRABAJADOR SOCI AL 16/ 01/ 2015 14/ 05/ 2015 $2560524 FONTI BON
PROFESI ONAL

7 |2015 |1033 ESPECI ALl ZADO 16/ 05/ 2015 31/ 01/ 2016 $3550000 FONTI BON

8 2016 (448 TRABAJO SCClI AL 01/ 09/ 2016 31/ 12/ 2016 $12960000 FONTI BON

9 2016 (448 TRABAJO SCCI AL 01/ 09/ 2016 31/ 12/ 2016 $3240000 SUR
PROFES| ONAL

10 |2016 (641 ESPECI ALl ZADO 01/ 02/ 2016 31/ 07/ 2016 $3728000 FONTI BON
PROFESI ONAL EN

11 |2017 (SO 0385 PS| COLOGOA 01/ 07/ 2017 31/01/ 2018 $2950000 SUBRED

12 |2017 |2-0250 TRABAJADOR SOCI AL 02/ 01/ 2017 24/ 03/ 2017 $3240000 FONTI BON
PROFESI ONAL EN .

13 |2018 |416 TRABAJO SOCI AL 01/ 02/ 2018 31/01/ 2019 $3070655 sin dato

14 (2019 |1003-2019 |TRABAJADOR SCOCI AL 1/ 2/ 2019 28/ 2/ 2019 $3070655 SUBRED
PROFESI ONAL EN

15 |2019 (4796-2019 TRABAJO SOCI AL 5/ 3/ 2019 4/ 1/ 2020 $3254894 SUBRED
PROFESI ONAL EN

16 (2020 |4775-2020 TRABAJO SOCI AL 13/ 05/ 2020 31/01/ 2021 $3570149 SUBRED
PROFESI ONAL EN

17 12021 |(3302-2021 TRABAJO SOCI AL 01/ 02/ 2021 30/ 11/ 2021 $3627684 SUBRED




D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente ES.E.

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL

1 » Contrato: 769
Obligaciones:

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO EN EL CAMI | Y/O CAMI Il DEL HOSPITAL FONTIBON E.S.E., O DONDE SE REQUIERAN SUS
SERVICIOS CONFORME A LOS REQUERIMIENTOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

2 » Contrato: 1429
Obligaciones:

PRESTAR SERVICIOS COMO TRABAJADOR SOCIAL EN EL CAMI | Y/O CAMI |l DEL HOSPITAL FONTIBON E.SE., O DONDE SE REQUIERAN SUS SERVICIOS
CONFORME A LOS REQUERIMIENTOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

3 » Contrato: 1600
Obligaciones:

PRESTAR SERVICIOS COMO TRABAJADOR SOCIAL EN EL CAMI | Y/O CAMI Il DEL HOSPITAL FONTIBON E.S.E., O DONDE SE REQUIERAN SUS SERVICIOS
CONFORME A LOS REQUERIMIENTOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.
4 » Contrato: 1133

Obligaciones:

5 » Contrato: 1235

Obligaciones:

6 » Contrato: 245

Obligaciones:

7 » Contrato: 1033

Obligaciones:

8 » Contrato: 448

Obligaciones:

9 » Contrato: 448

Obligaciones:

10 » Contrato: 641

Obligaciones:

11 » Contrato: SO-0385

Obligaciones:

12 » Contrato: 2-0250
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D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente ES.E.

Obligaciones:

Realizar inducciON ala demanday seguimiento efectivo a las canalizaciONes, Notificar todos los eventos de interes en salud publica, Realizar el seguimiento y abordaje de los
casos identifricados de eventos trasmisible, no trasmisible y acciONes de inter

13 » Contrato: 416
Obligaciones:

14 » Contrato: 1003-2019
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segiin parémetros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas,
Consgjos, portafolio de servicios de la Institucién cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Realizar
seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion ala demanday seguimiento efectivo a las
canalizaciones redlizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en salud publica Realizar
canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas a sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto ala seguridad social en salud. Facilitar los procesos
de veeduria ciudadana y participacion social con € fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Redlizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad €l contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
delaSDS.

15 » Contrato: 4796-2019
Obligaciones:

1. Participar en la construccion de planes de trabajo en equipo interdisciplinario, el cual debe contar con la planificacion, momentos de implementacién de didlogos en salud,
acciones territoriales en e nivel comunitario, sistematizacion y socializacion de resultados seglin cronograma y lineamientos establecidos. 2. Participar en las reuniones
concertadas de planificacion y seguimiento con el equipo técnico de victimas de la SDS, segln se defina. 3. Apoyar el seguimiento de los planes de atencién en salud fisicay
mental, con enfoque psicosocial realizados por los profesionales psicosociales. 4. Desarrollar procesos complementarios en salud, en el marco de la atencion psicosocial en
cualquiera de sus modalidades, principalmente en acciones de promocion y prevencion y gestion e identificacion del riesgo en salud. 5. Apoyar la activacién de las rutas y la
Atencion Integral en Salud para las victimas del conflicto armado en el marco del SGSSS, con su respectiva sistematizacion. 6. Hacer seguimiento a las derivaciones a sector
salud realizadas por |os equipos psicosociales en el marco de la atencién ala poblacion victima. 7. Participar activamente en |as reuniones semanales del equipo interdisciplinario
ubicado en el Centro Loca de Atencién a Victimas, (CLAV) aportando al andlisis y aspectos que mejoren de manera continua el desarrollo de la atencién psicosocial individual,
familiar y/o comunitarios, como en la elaboracion de informes mensuales a entregar a la SDS. 8. Orientar y canalizar a programas de promocion de la salud y prevencién de la
enfermedad. 9. Apoyar la socializacién del Protocolo de Atencion Integral en Salud con Enfoque Psicosocial para las personas victimas del conflicto. 10. Apoyar en coordinacion
con salud mental la elaboracién de inventario sobre la oferta institucional en salud y la gestion de la atencién oportuna en sus respectivas redes de atencion a nivel departamental
y municipal. 11. Coordinar con el enlace PAPSIVI de las IPS Primarias y de la EPS, las atenciones en salud integral fisicay salud mental que se requieran en los niveles de
mediana y alta complejidad de atencién. 12. Desarrollar procesos de orientacion, informacién y formacion a las victimas en deberes y derechos en salud, y en relacién con los
efectos y sintomas fisicos generados con ocasion del conflicto armado. 13. Asistir a los escenarios definidos de fortalecimiento de capacidades técnicas puntualmente y en los
tiempos establecidos para ello convocados por la SDS y el Ministerio de Salud y Proteccion Social 14. Participar en las acciones de cuidado emocional programadas. 15.
Presentar un (1) informe mensua conforme a la estructura disefiada por la Secretaria Distrital de Salud. 16. Mantener la confidencialidad sobre la informacion recibida en el
proceso de atencion psicosocial. 17. Otras que ajuicio de la Coordinacién del proyecto se requieran de acuerdo con las dindmicas del trabajo interdisciplinario y la naturaleza del
objeto contractual. 1. Redlizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segln dindmica y/o programacion de
cada una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por €l lider operativo. 6. Enviar y responder de manera oportuna los informes, solicitudes y quejas derivados de la ejecucion del presente contrato o de actividades
delegadas por €l lider operativo de |a linea de intervencion segln sea requerido. 7. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos
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B it o econ e CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B suroccidente ESE.

derivados de la gjecucion de las actividades de IV C y sus correspondientes bases de datos. 8. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor
misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar en la atencién de eventos de interés en salud publica seglin se requiera. Transversales: 1.
Ejecutar las actividades seguin criterios de autocontrol. 2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposicion para el desarrollo del objeto contractual. 3. Cumplir con las
normas y procedimientos establecidos en los manuales y reglamentos de la institucion. 4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o
delegados 5. Participar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred 6. Mantener, desarrollar e implementar la vision y la mision de la Subred e impulsar y promaocionar
nuestro portafolio de servicios. 7. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, de cada una de las
actividades realizadas y sus respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre otros) 8. Presentacion y acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de
requerirse. 9. Participar activamente en procesos y metodologias de atencidn ante un evento prioritario de Salud Publica o aertas epidemiol dgicas que se presente de manera
critica en la Subred, segin se requiera. 10. Adherirse a los procedimientos internos para la solicitud de insumos necesarios en las lineas de acciéon, teniendo en cuenta los
lineamientos del contrato PSPIC, manua de contrataciones y/o demés procedimientos aplicables. 11. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los
principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencién. 12. Garantizar la entrega oportuna de los productos
teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 13. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del
contrato. 14. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel
central. 15. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por €l lider operativo. 16. Enviar y responder de manera oportuna los
informes, solicitudes y quejas derivados de la gjecucion del presente contrato o de actividades delegadas por €l lider operativo de lalinea de intervencion segin sea requerido. 17.
Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsi stencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de IV C y sus correspondientes bases de
datos. 18. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia alalabor misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar
en laatencion de eventos de interés en salud publica seglin se requiera

16 » Contrato: 4775-2020
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en €l plan de accidn, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. * Desarrollo de Acciones Itinerantes en el Espacio PUblico, Participar en la
planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de
Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacién, Generar incidencia en la reduccion del dafio y
gestion frente a probleméticas de salud identificadas, |mplementar actividades 1Udico-pedag6gicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas
de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres
pares formados seguin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes
comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la movilizacion social por el derecho ala salud. *Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a
las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de
la ESE como de lafirma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por lafirmainterventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). *Realizar actividades de
contencién y/o mitigacion por la pandemia COVID 19 en el Distrito Capital en el marco del contrato PSPIC, disponiendo de recursos telefénicos, tecnolégicos, de proteccion
personal que permitan implementar acciones ordenadas en €l marco de los protocolos, guias y lineamientos emanados por €l nivel distrital, para la identificacion y atencion de
casos nuevos y blsqueda de contactos.

17 » Contrato: 3302-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en e contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones , Participar en la planeacion, direccionamiento
técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo a cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar
acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacion, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas
de salud identificadas, Implementar actividades |0dico-pedagogicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en préacticas de cuidado en salud,
Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segiin
necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para
impulsar los gjercicios participativos y lamovilizacién social por el derecho ala salud. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del
referente del espacio asignado. Redlizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la
firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad € contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). *ELABORAR PLAN DE
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TRABAJO POR PROFESIONALES DE TRABAJO SOCIAL QUE HACEN PARTE DE LA MODALIDAD FAMILIAR. *REVISAR BASE DE DATOS DE DIALOGOS DE
SABERES EN SALUD, BASE DE REMISION INTERINSTITUCIONAL Y/O BUSQUEDA ACTIVA PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE
FOCALIZACION *IMPLEMENTAR FASES DE ACERCAMIENTO, IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION Y CIERRE. *REGISTRAR A LOS INTEGRANTES
DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS EN LA MATRIZ PSICOSOCIAL. *REALIZAR CARGUE DE LAS ATENCIONES EN EL APLICATIVO DEL MSPS *PARTICIPAR
EN ASISTENCIAS TECNICAS Y REUNIONES DE SEGUIMIENTO *PARTICIPAR EN LAS JORNADAS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS Y
CUIDADO A CUIDADORES. *REALIZAR INFORME DE CICLO DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO DE SDS, JUNTAMENTE CON TABLA DE INDICADORES Y
CIERRE DE CASOS EN EL APLICATIVO *REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS CASOS CONFIRMADOS PARA COVID-19, ACORDE A LAS BASES DE DATOS
RECIBIDAS, CON ENFASIS EN CASOS ASINTOMATICOS O SEGUN SE REQUIERA

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la g ecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos ocho(8) dias del mes de Diciembre de 2021, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

)
Q2
=

"

MEOMICA ETELMIRA GONIALEZ MONTES

MRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERENCIA CORPORATIVA
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